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Michaéla spreekt OVC talent:
Kasper Oldenburger

Spreekstalmeester
in cijfers

D toename van het aantal selfstan-
dige professionals is kenmerkend
voor dere tijd; de rogenaamde
s e o
cum. Ondernemers die hun talent
inzetten voor het verkrijgen van in-
komsten. Michaéla Wierdsma, zp'er

b ! derged stedt
2 wacran g e T

~Een kijkje mogen nemen in de keuken van een ander, dat rmaskt
mijn werk 2o interessant’ aldus de 44-jarige Kasper Oldenburger
wan BASD (Bedrijfs Adrministratie Service Oddenburger) it Wit-
geest. Opmerkelijk noemt hij de pos wgahuur bij sen advecs-
tenbureau. Nooit geweten dan je een toga per wer kent huren
bij de rechtbank: lacht de in pak gestoken Kasper 2n hij vervalgt
Pantalon, jasje en daspe; dat is mijn werkoweral.” Zijn kleren kan
hiij blindefings uit de kast trekken Het past allernaal bij elkaar. Het
is net boe khouden, daar lopen de gelditramen van verschillende
lokale bedrijven ook door elkaar. Al bedrijl X verf bastel bij ¥,
dan zie ik een werkoop bij Y aan X Uiteraard alleen als beiden
klant bij mij zijn.” En dat is meteen Zjn sterke kant: persoanlijk
contact bij het midden- en kleinbedrijl in Uitgeest en ormtreken.
Een hoor-regl-het-voort klanenkring, 2eq maar.

Feeling woor cijfers

Als havist blesk hij feeling e hebben voor boekhouden. Zijn va-
der had dat blijkbaar niet en liet al gauw het boekhowden van
Zijn uitgeverij over aan Kasper. Tijdens de opleiding S5PD breidde
Fijn klantenkring zich uit, die hij ook tjdens zjn disnstverband
bij Accauntantskantosor Ernst & Yowng heeft gehouden. Ma twaall
jaar hiad hij het werk bij grote bedrijven wel gezien en is definitiaf
woor Hchrell begonnen. De bevlegenheid van ondermemers en
et zell betroklken zijn bij hun bedrijl trekt Kasper vooral aan. Bij
et midden-en kleinbedrijl kan ik mesdenken en adviseren bij
veranderends cijfers. Ik west wie er bij die dijfers homen en dat
gealft het bedrijl sen gerichl” De uitdaging in zijn eigen vak is
niet allean alle verandaringen, maar ook de digitalisering. Door
het laatste ligt het sccent van de boekhouder voaral op de on-
dersteuning in het werkproces. Ben kolfje naar Zijn hand.

Met aandacht ondernemen

Daarksij karmt metesn e2n lip aan collega-ondernermers:, Onder-
neem mel aandachl en beoordes] pell de veranderingen in j&
wakgebied zodat je tijdig kum emschakelen. Dat waarborgt de
toekorms van je bedrijl* Want hoe interessant een faillissemeant
voor een boekhowder vakiechnisch kan zijn, het is het laatste
wial hij collega-ondernemers gunt. Bij de OV is Kasper, hoe kan
het ook anders, de penningmesster. Het in comact komen met
andere ondermemars en praten over ondemeamen als medean-
dernemer i zijn driffvesr. Jk werk grasg mee aan deze cub in
beweging; aldus Kasper die onder sen laag bescheiden heid een
gedreven an dienstvaardig man is.

Spreckstalmesster

Gastschealen et woorden is ean onbekend talent van Kasper. .k
kan hesl goed kinderen aan het lachen maken met algrapjes.
Bestje cynisch met een knipoog naar zijn jewgd van lang stu-
deren o het echie leven nog niet e hoeyven beginnen. Bij
rouwljes en trouwtjes leef ik mij uit in
taalvirtuositeit lacht Kasper.In familie-
krineg i3 hij dan ook de spreskaalmess-
ter pur sang, 2o nodig in pak
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